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SLOVENSKO-?ESKA VYMENA ZKUSENOSTI
V BRATISLAVE

Jan Parizek, Veronika Serzu’kovd,
Markéta Novotna, Milos Siska, Petr Chalus

Slovenské a Ceské centrum Euroguidance pfipravily studijni navstévu a workshop, kde se podafrilo in-
spirovat kariérové poradce mezi obéma zemémi. Studijni navstévy na téma ,VyuZitie digitalnych na-
strojov v kariérovom poradenstve“ v Bratislavé 3.-5. 4.2023 se Ucastnila skupina kariérovych poradcl
z CR. Studijni ndvitévu uzaviel workshop pro slovenské kariérové poradce vedeny ¢eskymi lektorkami.

Akci zahdjil konzultant slovenského Euroguidance centra Ladislav Ostroha spolu s Petrem Chalu-
$em (Euroguidance CR, NPI) a Tatianou Haviarovou (Europass Slovensko, SI0V). Pfedstavili hlavni
cile evropskych siti a cile studijni navstévy, podporit vyménu dobré praxe mezi evropskymi zemémi.
Lektorky, Mgr. Pavla Friikova a Mgr. et Mgr. Veronika Kirchnerova, Ph.D. z JCMM, z. s. p. 0., predstavily
svou Cinnost v oblasti kariérového poradenstvi v Jihomoravském kraji.

Ohlédnuti od Jana Parizka

Jako kariérovy poradce na Obchodni akademii a Stfedni zdravotnické Skole v Blansku jsem na studij-
ni ndvstévé v Bratislavé prezentoval, jak na nasi skole pracujeme s kariérovym portfoliem. Prvni den
studijni navstévy nam pracovnici slovenského Euroguidance popsali pribéh zavadéni kariérového
poradenstvi ve Skolach na Slovensku. Ve druhé ¢asti dne ndm byla predstavena vzdélavaci platfor-
ma Zmudri.sk. Tato organizace provozuje vzdélavaci portal, pro ktery vytvari kratka vyukova videa
pro rlzna témata, jako napr. financni gramotnost, socialni sité nebo volba povolani. Na strankach
Zmudri.sk se miZe registrovat kdokoli. Registrovani uZivatelé, studenti nebo ucitelé maiji pfistup ne-
jenom k témto vyukovym videim, ale pedagogové mohou vyuZit i vypracovanou metodiku pro celou
vyucovaci hodinu. Naopak studenti zde najdou pripravené kvizy k dané problematice.

Ohlédnuti od Veroniky Semikové

Zastavam ve Skole funkci kariérové poradkyné, proto mé program velmi zaujal. Navzajem jsme si
vyménovali zkuSenosti s kariérovym poradenstvim v obou zemich. Platforma Zmudri.sk se nam vel-
mi libila a oceniujeme na ni predevsim jeji dostupnost, prakti¢nost, profesionalitu, grafickou Gpravu
a atraktivitu pro Zaky druhého stupné ZS a SS. Vnimame ji jako velkou pomoc a inspiraci pro ucitele
ke zpestreni vyuky. Druhy den navstévy jsme se presunuli do Centra poradenstva a prevencie. Se-
znamili nas se systémem poradenskych sluzeb poskytovanych poradnami na Slovensku. Spole¢né
s Vyskumnym Gstavom detskej psycholégie a patopsycholégie (VUDPaP) spolupracovali na prevede-
ni nékterych diagnostickych nastroji do online podoby. Probéhla intenzivni diskuze o problémech
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s poskytovanim poradenskych sluzeb béhem koronavirové pandemie. Nékteré pracovnice poradny
si i po skonceni protipandemickych opatreni ponechaly moZznost poskytovat poradenské rozhovory
online. BEhem diskuze jsme také fesili uskali online rozhovord, predevsim ale bezpecnost pfi posky-
tovani konzultaci na dalku. Tato navstéva byla velmi prinosna. Dozvédéli jsme se specifika sloven-
ského skolstvi a seznamili jsme se s jejich systémem poradenskych pracovist. Vyménili jsme si cenné
zkuSenosti a uvédomili jsme si, jak je dlleZité pevné legislativni zakotveni systému kariérového po-
radenstvi s podporou statu.

Ohlédnuti Markéty Novotné

Vzhledem k tomu, Ze se vénuji poradenstvi pro dospélé, zejména poradenstvi pro migranty a mig-
rantky, zajimala mne oblast kariérového poradenstvi pro dospélé a jeho vazba na kariérové poraden-
stvi pro déti a mladez ve vzdélavani. Odpoledni program druhého dne probéhl ve Vyskumnom Ustave
detskej psycholdgie a patopsycholdgie a byl vénovan nasledujicim tématlm: Predstavenie vystupov
a aktivit ndrodného projektu Standardy v oblasti kariérovej vychovy a poradenstva; Prezentacia do-
kumentov a podpornych materialov vytvorenych v projekte vratane webinarov a podcastov; Zdiela-
nie skdsenosti s online vzdelavanim kariérovych poradcov a poradkyri na Skolach a v poradniach.
MELli jsme moznost seznamit se s vytvarenim a strukturou vécného a procesniho standardu v oblas-
ti kariérové vychovy a poradenstvi na Slovensku. Tato problematika mne velmi zaujala vzhledem
k tomu, Ze povaZuji zavedeni standard( za jeden z nejlepSich zpUlsobd Fizeni kvality obecné.

Ucast na studijni navitévé povaZuji za velmi pfinosnou a ocefiuji velice kvalitni pFipravu a vytvoreni
pfijemné atmosféry ze strany slovenskych partnerd. Osobné mné Gcast na studijni navstévé prinesla
moznost se s odstupem zamyslet nad znamymi tématy a podivat se na problematiku kariérového
poradenstvi z jiného Uhlu, ziskat nové informace a inspirovat se praxi na Slovensku a v neposledni
Fadé si také vyménit zkuSenosti s ostatnimi Gcastniky z CR.

Slovo na zaver od MiloSe Sisky

Dve Ucastnicky Studijnej navstevy boli zaroven lektorkami workshopu o portféliach, ktorym sa Stu-
dijna navsteva v Bratislave koncila. Workshop predstavil a pribliZil t¢mu Ziackych portfélii a bol urce-
ny nielen poskytovatelom kariérového poradenstva, ale aj odbornikom a metodikom vo vzdelavani,
riaditelom a manazZmentu $kol a manazérom sluzieb kariérového poradenstva, ktori mézu mat do-
pad na zavedenie portfélii do Skol.

Po teoretickom Gvode nasledovali priklady dobrej praxe, z ktorych jeden predstavil priamo kariéro-
vy poradca z Blanska, ktory s nimi na skole aktivne pracuje. Lektorky predstavili postup pri tvorbe
portfdlia, a tiez konkrétne aktivity, techniky a metodické postupy pre pracu v skole, ktoré si Gc¢astnici
vyskusali priamo pocas podujatia.

Téma kariérovych portfélii na Slovensku nie je velmi zndma, alebo len minimalne, no jej prinos méze
byt znacny. UmoZniuje pracovat na kariérovom rozvoji Ziakov uz od nastupu do skoly, kedy mézu
aktivnejsSie venovat Cas sebapozndavaniu a méZe tak posilnit zodpovednost Ziakov za Stidium. Poslu-
Zi ako podklad k volbe dalSieho stidia ¢i podklad pre prijimacie konanie na strednej ¢i vysokej Skole,
a v kone¢nom dosledku moze fungovat ako prevencia Skolskej nelspesnosti.
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Verime, Ze sa nam podarilo tuto tému zaujimavo pribliZit ludom v oblasti kariérového poradenstva,
ktori s tymto nastrojom moZu pracovat dale;.

Svedcia o tom aj anonymné spatné vazby Ucastnicok a Ucastnikov, ktori oznacili workshop za prinos-

......

zentaciu, sposob vedenia workshopu, praktické priklady, konkrétne aktivity, a tieZ ochotu zdielat
skusenosti. Poukazali aj na déleZitost vzdelavania rodicov v tejto oblasti, nakolko je nevyhnutna aj
spolupraca s nimi.

TeSime sa na dalSie spoluprace s odbornickami a odbornikmi z oblasti kariérového poraden-
stva a verime, Ze sa nam podari rozsirit portfélia na Slovensku ako uZitocny nastroj v kariérovom
poradenstve.
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