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EDITORIAL

Mili ¢itatelia,

Cislom, ktoré vam predkladame na sklonku roka 2020, zavrSujeme deviaty rok vydavania nasho
elektronickeho cCasopisu a tesSime sa, ze dnes ma casopis uz siroky okruh citatelov v oboch
nasich republikach, no prilezitostne aj v blizSom ¢i vzdialenejsom zahranici.

V Uvodnom prispevku sa Dominik Fojtik zamysla nad tym, aké su Specifikd karieroveho
poradenstva pre cudzincov a ako moze kariérové poradenstvo pomoct’ nielen v procese ich
integracie, ale aj aky méze mat dopad na cell spolocnost. Zamestnavatelia na Slovensku
povazujui angazovanost a ochotu urobit nieco navyée za ddlezitd, no pritom malo napifianu
zrucnost' zamestnatelnosti na strane absolventov — cielom clanku Eleny Lisej je strucne, no
zrozumitelne predstavit tieto pojmy tak, ako ich definuje psycholégia a prax.

Kristina Brezinova, nadvazujuc Ciastocne na svoj clanok v cisle 15/2019, tentoraz prezentuje
viacere vysledky vyskumnej sondy realizovanej v ramci projektu Follow your way, v ktorej
porovnava situaciu kariérovych poradcov v Taliansku, Litve a v Ceskej republike. Situacne velmi
aktualne a pre praktikov nesmierne uzitocné su skudsenosti Nory Jakobovej a Doroty Madziovej
s online karierovym poradenstvom, ktoré predstavuju v dalsom clanku.

Rodovo citlivé kariérové poradenstvo je pre mnohych z nas nova téma, o tom, ako aspekt rodu
reflektujeme v kariérovom poradentve, kariérovej vychove a vzdelavani v nasich skolach, sa
rozpravame s doc. Monikou Bosou, PhD., autorkou a spoluautorkou viacerych publikacnych
vystupov zameranych na tuto tému.

O niektorych vystupoch narodného projektu, ktory realizuje Vyskumny Ustav detskej
psychologie a patopsycholdgie a ktoré by mali vyznamne pom&ct pri zvySovani kvality sluzieb
kariérového poradenstva, kariérovej vychovy a vzdelavania v nasich skolach a Skolskych
poradenskych zariadeniach, vo svojom prispevku pise Maria Jassova.

Dobrou spravou pre kariérové poradenstvo na Slovensku je informécia, e na UPJS v Kogiciach
sa vtomto akademickom roku zacal vyucovat predmet ,Kariérové poradenstvo pre
psychologov”, jeho lektorkou (spolocne s Veronikou Zibrinyiovou) a autorkou prispevku je
Zuzana Kozarova. Nasledujuci ¢lanok, ktorého autorkou je Zuzana Valachova, predstavuje
europsky ramec Europass, ktory ma podporovat transparentnost a porozumenie v oblasti
zruénosti a kvalifikacif ziskanych vo formalnom, neformalnom a informalnom prostredi v EU.

Posledné dva prispevky prinasaju recenzie dvoch pozoruhodnych publikécii domacich, ¢eskych
autorov a autoriek — ,Kariérova adaptabilita. Jeji podoby, promény, souvislosti a role v Zivoté
mladych dospélych prochazejicich stfednim odbornym vzdélavanim” (P. Hlado a L. Kvaskova

ako editori) a ,Jak spolu s ditétem zvlddnout volbu povoléni. Prlvodce rodice” (A. Csirke a P.
Snepfenbergrova)

Prajeme Vam prijemné citanie!

Stefan Grajcar & timy Euroguidance SK & CZ
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Vazeni Citatelia,
nasledujlce ¢&islo ¢asopisu KARIEROVE PORADENSTVO V TEORII A PRAXI vyjde v jali 2021,

Cislo pripravujeme spolo¢ne v Uzkej spolupraci centrum Euroguidance v Slovenskej republike a
centrum Euroguidance v Ceskej republike, uverejiiujeme najma prispevky slovenskych a ¢eskych
autorov, prilezitostne vsak aj z inych krajin.

Téma najblizSieho Cisla nie je urcena, vitané su preto akékolvek Vase prispevky — pévodné
teoretické a empirické Studie, vedecké clanky vychadzajuce z vlastného vyskumu, diskusné
clanky, recenzie zahranicnych i domacich publikacii a publikacnych vystupov, spravy o
pripravovanych odbornych a uz uskutocnenych odbornych podujatiach (konferencie, seminare,
workshopy a pod.) doma i v zahranici, skratené verzie zaverecnych prac, najma v magisterskom
a doktorandskom studiu, tykajuce sa tém Casopisu a i.

KedZe nas Casopis nema zasadnejsie obmedzenia pokial ide o rozsah jednotlivych cisel, radi
uverejnime aj dalSie prispevky na rézne témy z celej Sirokej oblasti kariérového poradenstva,
kariérovej vychovy a vzdelavania, podpory rozvoja kariérového vyvinu a pod. Uvitame, ak nam
svoje prispevky v pozadovanej podobe (podrobné pokyny pre autorov su uvedené tu) zaslete
v termine

do 15. maja 2021

na adresu slovenského centra Euroguidance (euroguidance@saaic.sk) alebo centra v Ceskej
republike (euroguidance@dzs.cz), pripadne zostavovatelovi Cisla (stefan.grajcar@gmail.com).

Dakujeme!

Centrum Euroguidance Slovensko
& Centrum Euroguidance Ceska republika
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