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EDITORIÁL 

Milí čitatelia, 

číslo časopisu, ktoré ste si práve otvorili, otvárame dvomi takpovediac „politickými“ (policy) 

príspevkami – v prvom Silvie Pýchová zo Stálej konferencie asociácií vo vzdelávaní hodnotí 

stratégie vzdelávacej politiky prijaté v priebehu posledných pätnástich rokov v Českej republike 

a ich pohľad na kariérové poradenstvo, resp. miesto kariérového poradenstva a kariérového 

vzdelávania v nich. V nasledujúcom článku Ladislav Ostroha zo slovenského centra 

Euroguidance zhrnul základné poznatky z výskumu vzdelávania poradcov, ktorý sa robil v rámci 

projektu C-Course, konfrontuje ich následne so slovenskou realitou. 

O možných súvislostiach, resp. dopadoch kariérového poradenstva na well-being (výraz, pre 

ktorý nemáme v slovenčine ani v češtine rovnocenný adekvátny ekvivalent) dospelej populácie 

zatiaľ toho veľa nevieme, preto príspevok Dominika Fojtíka, EKS, vychádzajúci z jeho diplomo-

vej práce, môže aspoň naznačiť, čo by sme zo vzťahu týchto dvoch entít mohli očakávať.  

Pandemické časy sa premietajú aj do každodennej praxe kariérového poradenstva – o online 

pomôckach, ktoré môžu využívať žiaci základných a stredných škôl, píše Nikola Šabíková 

z Fakulty sociálnych a ekonomických vied UK v Bratislave. 

V prvom polroku tohto roku sme zaznamenali dve nominácie zástupcov slovenských inštitúcií, 

organizácií v dvoch významných sieťach – európskej (CareersNet) a celosvetovej (IAEVG), 

podrobnejšie sa o týchto sieťach a zastúpeniach v nich sa píše v ďalšom článku, ktorého 

autormi sú centrum Euroguidance a Združenie pre kariérové poradenstvo a rozvoj kariéry.  

Publikácií z oblasti kariérového poradenstva, dostupných aj v českom či slovenskom jazyku, 

nebude asi nikdy dosť, môže nás preto len tešiť, že odbornej verejnosti môžeme na tomto 

mieste predstaviť hneď dve – Kariérové poradenství na každý pád autoriek S. Pýchovej, H. 

Košťálovej, P. Drahoňovskej a D. Madziovej (recenziu napísala I. Kirovová) a Cesta za horizont 

kariérového poradenství. Kritická reflexe v praxi editoriek H. Košťálovej a M. Cudlínovej (autorom 

recenzie je Š. Grajcár).  

V novembri 2020 sa v Prahe uskutočnila v poradí už piata medzinárodná konferencia, tentoraz  

s názvom „Kariérové poradenství a vzdělávání vzhůru nohama“ a najmä online. Petr Chaluš 

z českého centra Euroguidance najprv predstavuje samotnú konferenciu a jej priebeh, nasledujú 

tri príspevky autoriek/autorov Alice Müllerovej a Kateřiny Haškovej (SKPKR), Tomáša 

Chocholeho (Fakulta dizajnu a umení L. Sutnara Západočeskej univerzity v Plzni) a Vita Balzana 

(University of Bari Aldo Moro, Taliansko), z toho posledné dva v anglickom jazyku. Pôvodný 

úmysel organizátorov konferencie vydať zborník full-textových príspevkov, ktoré na konferencii 

odzneli, vo forme samostatnej prílohy nášho časopisu sa nepodarilo naplniť, keďže sa 

nenazbieralo dosť príspevkov. Domievame sa však, že i tieto štyri príspevky sú veľmi cenným 

obohatením obsahu tohto čísla.           

Prajeme Vám príjemné a inšpiratívne čítanie! 

Štefan Grajcár & tímy Euroguidance SK & CZ 
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Vážení čitatelia,  

nasledujúce číslo časopisu KARIÉROVÉ PORADENSTVO V TEÓRII A PRAXI vyjde v decembri 

2021, zavŕšime ním 10 rokov vydávania nášho časopisu.  

Číslo pripravuje spoločne v úzkej spolupráci centrum Euroguidance v Slovenskej republike a 

centrum Euroguidance v Českej republike, uverejňujeme najmä príspevky slovenských a českých 

autorov, príležitostne však aj autorov z iných krajín, a to aj v anglickom jazyku.  

Téma toho najbližšieho, jubilejného 20. čísla nie je určená, vítané sú preto akékoľvek Vaše 

príspevky – pôvodné teoretické a empirické štúdie, vedecké články vychádzajúce z vlastného 

výskumu, diskusné články, recenzie zahraničných i domácich publikácií a publikačných výstupov, 

správy o pripravovaných odborných a už uskutočnených odborných podujatiach (konferencie, 

semináre, workshopy a pod.) doma i v zahraničí, skrátené verzie záverečných prác, najmä 

v magisterskom a doktorandskom štúdiu, týkajúce sa tém časopisu a i.  

Keďže náš časopis nemá zásadnejšie obmedzenia pokiaľ ide o rozsah jednotlivých čísel, radi 

uverejníme aj ďalšie príspevky na rôzne témy z celej širokej oblasti kariérového poradenstva, 

kariérovej výchovy a vzdelávania, podpory rozvoja kariérového vývinu a pod. Uvítame, ak nám 

svoje príspevky v požadovanej podobe (podrobné pokyny pre autorov sú uvedené tu) zašlete     

v termíne   

do 15. novembra 2021 

na adresu slovenského alebo českého centra Euroguidance (euroguidance@saaic.sk;  

euroguidance@dzs.cz), prípadne priamo zostavovateľovi čísla (stefan.grajcar@gmail.com).  

 

Ďakujeme!  

Centrum Euroguidance Slovensko  

& Centrum Euroguidance Česká republika

http://euroguidance.sk/index.php?sw=2&idf=216546879894
mailto:euroguidance@saaic.sk
mailto:euroguidance@dzs.cz
mailto:stefan.grajcar@gmail.com
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