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EDITORIÁL 

Milí čitatelia, 

dovoľujeme si predstaviť Vám číslo, ktoré je jubilejným, oficiálne dvadsiatym v poradí, ktoré od 

roku 2012 vydáva v úzkej spolupráci slovenské a české centrum Euroguidance; týmto číslom 

súčasne uzatvárame aj desiaty rok existencie časopisu. Možno to vyznie trochu neskromne, ale 

jeho vydávanie vnímame ako úspech, najmä s ohľadom na fakt, že sme pomerne malé krajiny 

a odborné zázemie, ktoré dokáže pravidelne zásobovať časopis svojimi príspevkami, je 

pomerne obmedzené. Ukazuje sa však, že veľkosť krajiny tu nemusí byť rozhodujúca – tou by 

v tomto prípade mohlo byť nadšenie a vytvalosť vydavateľov, no predovšetkým stále 

dostatočné množstvo erudovaných, skúsených a kvalitných prispievateľov a ich kvalitných 

príspevkov, patrí Vám všetkým za to naše veľké poďakovanie! 

Číslo otvárame príspevkom Jakuba Žabku a kol., v ktorom sa prezentujú výsledky prieskumu 

realizovaného v rámci projektu Erasmus+ Female mapujúceho podporu zamestnateľnosti 

rodičov po materskej a rodičovskej dovolenke v piatich krajinách partnerstva projektu, resp. 

v EÚ. Mária Jaššová v nasledujúcom príspevku opisuje prístup, ktorý viedol k spracovaniu 

obsahového štandardu pre kariérovú výchovu a kariérové poradenstvo, na ktorom pacoval tím 

odborníkov VÚDPaP-u v rámci širšie koncipovaného národného projektu. 

Tomáš Šprlák referuje o kľúčových odkazoch konferenie NICE Akadémie, ktorá sa uskutočnila 

začiatkom novembra v Paríži a ktorá sa obsahovo venovala zručnostiam pre riadenie vlastnej 

kariéry. Ďalší príspevok od kolektívu autoriek ocenených v súťaži NCKP v Českej republike v r. 

2020 je zhrnutím získaných poznatkov a skúseností v online kurze o IKT v kariérovom 

poradenstve, ktorý absolvovali na jar tohto roka na Open University of Jyväskylä vo Fínsku.  

V snahe predstaviť akreditovaný výcvik ZKPRK v kariérovom poradenstve trochu inak sme 

oslovili jeho dve lektorky, Michaelu Valicovú a Zuzanu Záhradníkovú, aby nám povedali niečo 

zo zákulisia jeho prípravy a už aj priebehu. Miloš Šiška následne predstavuje prístup spoločnosti 

Profesia zameraný na podporu zamestnávania ľudí so zdravotným znevýhodnením na 

otvorenom trhu práce.  

Dianie na 44. konferencii IAEVG v Rige, ktorá sa v online formáte konala v dňoch 19. – 21. 

októbra 2021, približuje vo svojom príspevku Š. Grajcár, zastupujúci na konferencii Združenie 

pre kariérové poradenstvo a rozvoj kariéry.   

Desať rokov vydávania e-časopisu Kariérové poradenstvo v teórii a praxi si pripomíname 

vyjadreniami ľudí spojených takým či onakým spôsobom s jeho vznikom a najmä jeho 

doterajšou existenciou, tematicky tu zapadá aj príloha na samom konci čísla, v ktorej uvádzame 

kompletný obsah všetkých doteraz vydaných čísel.    

V závere čísla prinášame ešte päť tak trochu zabudnutých príspevkov, ktoré odzneli v novembri 

2020 na online konferencii „Kariérové poradenství a vzdělávání ve světe vzhůru nohama“, ktorú  

v dňoch 20. a 21. 11. 2020 zorganizovalo české centrom Euroguidance. 

Prajeme Vám príjemné a inšpiratívne čítanie! 

Štefan Grajcár & tímy Euroguidance SK & CZ 
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Vážení čitatelia,  

nasledujúce číslo časopisu KARIÉROVÉ PORADENSTVO V TEÓRII A PRAXI vyjde v júni 2022, 

začíname ním druhú dekádu vydávania nášho časopisu.  

Číslo pripravuje spoločne v úzkej spolupráci centrum Euroguidance v Slovenskej republike a 

centrum Euroguidance v Českej republike, uverejňujeme najmä príspevky slovenských a českých 

autorov, príležitostne však aj autorov z iných krajín, a to aj v anglickom jazyku.  

Téma toho najbližšieho, jubilejného 20. čísla nie je určená, vítané sú preto akékoľvek Vaše 

príspevky – pôvodné teoretické a empirické štúdie, vedecké články vychádzajúce z vlastného 

výskumu, diskusné články, recenzie zahraničných i domácich publikácií a publikačných výstupov, 

správy o pripravovaných odborných a už uskutočnených odborných podujatiach (konferencie, 

semináre, workshopy a pod.) doma i v zahraničí, skrátené verzie záverečných prác, najmä 

v magisterskom a doktorandskom štúdiu, týkajúce sa tém časopisu a i.  

Keďže náš časopis nemá zásadnejšie obmedzenia pokiaľ ide o rozsah jednotlivých čísel, radi 

uverejníme aj ďalšie príspevky na rôzne témy z celej širokej oblasti kariérového poradenstva, 

kariérovej výchovy a vzdelávania, podpory rozvoja kariérového vývinu a pod. Uvítame, ak nám 

svoje príspevky v požadovanej podobe (podrobné pokyny pre autorov sú uvedené tu) zašlete     

v termíne   

do 15. mája 2022 

na adresu slovenského alebo českého centra Euroguidance (euroguidance@saaic.sk;  

euroguidance@dzs.cz), prípadne priamo zostavovateľovi čísla (stefan.grajcar@gmail.com).  

 

Ďakujeme!  

Centrum Euroguidance Slovensko  

& Centrum Euroguidance Česká republika

http://euroguidance.sk/index.php?sw=2&idf=216546879894
mailto:euroguidance@saaic.sk
mailto:euroguidance@dzs.cz
mailto:stefan.grajcar@gmail.com
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