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EDITORIAL

Mili Citatelia,

tymto dvadsiatym prvym cislom vstupujeme do druhej dekady vydavania nasho casopisu a sme
velmi radi, Ze spolupraca slovenského a Ceského centra Euroguidance na jeho vydavani
pokracuje bez akéhokolvek zavahania aj nadalej.

Aktualne Ccislo otvarame velmi potrebnym a uzitocnym prispevkom Ladislava Ostrohu
o dblezitosti monitoringu a evaluacie v celoZivotnom poradenstve, ktory by mohol byt
zékladom pre nasledné odborné diskusie na tuto tému tak na Slovensku, ako aj v Ceske]
republike. Pokra¢ujeme prispevkom Ivy Kirovovej z Ekonomickej fakulty VST v Ostrave o rozvoji
kariérovej odolnosti, ktorl z nasho pohladu mozno rozvijat’ a facilitovat, a to tak v kontexte
rozvoja kariéry individualnym alebo organizacnym, kariérového vzdelavania a kariérového
poradenstva.

Lenka Hlouskova a Petr Chalus prinasaju na stranky nasho cCasopisu nanajvys aktualnu tému,
o existencii ktorej by sme pred niekolkymi mesiacmi predpokladali, ze by sa mohla tykat
najskor nejakého odlahlého kdta nasej planéty, nie Europy — ide o vojenskd agresiu Ruska voci
Ukrajine, v dosledku ktorej stvrtina jej populacie musela opustit svoju krajinu a hladat’ Utocisko
v zahrani¢i, aj tom najblizsom, v Cechéach a na Slovensku. Autori vo svojom prispevku podrobne
rozoberaju, Co tento ozbrojeny konflikt a s nim sudvisiaci exodus znamena aj pre sluzby
kariérového poradenstva poskytovaného tejto $pecifickej cielovej skupine v Ceskej republike.

,Karierko" je novy poradensky portal urCeny pre Ziakov a Studentov zakladnych a strednych
skol, podrobnejsie ho predstavuje Peter Kmet z Career Guidance, s. r. o. Nora Jakobova
v dalSom prispevku vyspovedala Andreu Csirke, koordinatorku projektu, ktorého vysledkom je
e-learningovy program pre kariérovych poradcov a Studentov odboru a ktory je volne
dostupny na internete vo viacerych jazykovych mutaciach.

Jana Luke$ovd z MAS Sternbersko, o. p. s., a Sylva Sladeckova z Magistratu mesta Ostrava
v dalSich dvoch prispevkoch popisuju aktivity, za ktoré obe organizacie ziskali ocenenie v sutazi
Ndrodni cena kariérového poradenstvi 2021. S vysledkami prieskumu profesijnej orientacie
Ziakov najvyssich ro¢nikov ZS a poslednych ro¢nikov strednych $kél v Zlinskom kraji nas vo
svojom prispevku oboznamuju Katefina Haskova a Martina Némcova z Centra kariérového
poradenstva Zlinskeho kraja.

So skusenostami a priehrstim indpiracii zo Studijnych navstev v nemeckom Bonne, danskej
Kodani a Spanielskej Seville sa s Citatelmi Casopisu podelili Helena Pechova, Nora Jakobova
a Jan Hajicek.

Poslednym prispevkom v tomto ¢&isle je rozhovor Ladislava Ostrohu so Stefanom Grajcarom,
dlhoro¢nym hlavnym redaktorom a editorom tohto casopisu. Rozhovor sme symbolicky
zaradili na koniec, kedZe sa rozhodol tuto poziciu po desiatich rokoch prenechat” uz niekomu
dalSiemu a aktualne dislo je jeho poslednym, ktory editorsky a redakcne pripravil. Uz od
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nasledujuceho Cdisla sa tejto Ulohy ujme niekto iny, verime, Ze nadviaze na velmi Uspesnu
dekadu svojho predchodcu.

Daldou zasadnou zmenou, ktord tu avizujeme a ku ktorej ddjde od nasledujiceho ¢&isla, je, ze
Casopis bude v nasledujucom obdobi vydavat ceské centrum Euroguidance, od minulého roka
sucast Narodniho pedagogického institutu, slovenské centrum bude v Ulohe spolupracujuceho
partnera. Obe centra budu kreovat aj nové i obnovené zlozenie redakcnej rady casopisu, ktoru
Vam predstavime v nasledujicom cisle v decembri 2022.

Zelame vam prijemne, zaujimavo a inépirativne straveny ¢as pri &itan,

Euroguidance SK a CZ
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Véazeni Citatelia,
nasledujice ¢islo ¢asopisu KARIEROVE PORADENSTVO V TEORII A PRAXI vyjde v decembri
2022.

Cislo pripravuji spolo¢ne v Uzkej spolupraci centrum Euroguidance v Ceskej republike a
centrum Euroguidance v Slovenskej republike, uverejfiujeme najmé prispevky ceskych a
slovenskych autorov, prilezitostne vsak aj autorov z inych krajin, a to aj v anglickom jazyku.

Téma najblizSieho Cisla nie je urcend, vitané su preto akékolvek Vase prispevky — povodné
teoretické a empirické studie, vedecke clanky vychadzajuce z vlastného vyskumu, diskusné
clanky, recenzie zahranicnych i domacich publikacii a publikacnych vystupov, spravy o
pripravovanych odbornych a uz uskuto¢nenych odbornych podujatiach (konferencie, seminare,
workshopy a pod.) doma i v zahranici, skratené verzie zaverecnych prac, najma v magisterskom
a doktorandskom $tudiu, tykajuce sa tém casopisu a i.

KedZe nas Casopis nema zasadnejsie obmedzenia pokial ide o rozsah jednotlivych cisel, radi
uverejnime aj dalSie prispevky na rézne temy z celej Sirokej oblasti kariéroveho poradenstva,
kariérovej vychovy a vzdelavania, podpory rozvoja karierového vyvinu a pod. Uvitame, ak nam
svoje prispevky v pozadovanej podobe (podrobné pokyny pre autorov su uvedené tu) zaslete
v termine

do 15. novembra 2022

na adresu ceskeho alebo slovenského centra Euroguidance (euroguidance@npi.cz;
euroguidance@saaic.sk).

Dakujeme!

Centrum Euroguidance Ceska republika
& Centrum Euroguidance Slovensko
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